
Teamleitung Bereich Hilfsmittel

Part-time / full-time 

Wenn Sie sich gerne mit Freude und Ihrem Fachwissen für Menschen und ihre gesundheitlichen
Belange einsetzen wollen, sind Sie bei uns richtig.

Als bundesweit tätige, mittelständische Krankenkasse der genossenschaftlichen FinanzGruppe mit Sitz
in Wiesbaden sind wir als Ansprechpartnerin für über 170.000 Versicherte da. Mit viel Herz, Wohlfühl-
Atmosphäre und starkem Miteinander.

Flexible Arbeitszeiten 30 Urlaubstage 14 Monatsgehälter Betriebliche
Altersvorsorge

Homeoffice + Präsenz
vor Ort

 Ihre Aufgaben

Fachliche und Disziplinarische Führung von
Mitarbeitenden

Förderung und Weiterentwicklung der
Mitarbeitenden

Mitwirkung bei der Personalauswahl

Sicherstellung der Erreichung von
Unternehmenszielen im Team

 Das bringen Sie mit

Abgeschlossene Ausbildung zum / zur
Sozialversicherungsfachangestellten

oder abgeschlossene Ausbildung im
Bereich der Sozialversicherung

oder abgeschlossene Ausbildung in einem
vergleichbaren
medizinisch/kaufmännischen Beruf – z. B.
Kaufmann/Kauffrau im Gesundheitswesen,



Stetige Weiterentwicklung und
Qualitätssicherung im Bereich Hilfsmittel

Mitarbeitende bei fachlichen Fragen
beraten und unterstützen

Mitarbeit an Projekten (abteilungsintern und
abteilungsübergreifend)

Übernahme von Sonderaufgaben

Bearbeitung von Vorstandsbeschwerden

Mitwirkung im Widerspruchsverfahren

Orthopädietechniker:in, Reha -
Fachberater:in,  o. Ä.

Berufserfahrung im Hilfsmittelbereich –
idealerweise bei einer Krankenkasse, in
einem Sanitätshaus oder bei einem
anderen Leistungserbringer

Führungserfahrung oder die Ambition sich
in der Führung von Mitarbeitenden
weiterzuentwickeln

Persönliche Voraussetzungen:

ausgeprägte zwischenmenschliche
Fähigkeiten und emotionale Intelligenz

souveränes, loyales und gewinnendes
Auftreten 

unternehmerisches Denken und Handeln

sehr gutes und wertschätzendes
Kommunikationsverhalten in der
Zusammenarbeit mit Mitarbeitenden

starke Eigenmotivation und Fähigkeit,
Mitarbeitende zu motivieren

Durchsetzungsvermögen

Konfliktkompetenz

bereit für neue Herausforderungen

herzlich.echt.verlässlich

 

Bitte bewerben Sie sich mit Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung
direkt online. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Selbstverständlich behandeln wir diese vertraulich. 

Hinweise zum Thema Schwerbehinderung und weitere Informationen zu unserer Organisation finden
Sie unter: www.ruv-bkk.de/karriere

Jetzt bewerben!

https://ruv-bkk.onlyfy.jobs/application/apply/wket5lj9izebodel9y8vb38l29ceaf7


Für erste Rückfragen steht Ihnen gerne Ines Hofmann (061199909101) zur Verfügung. 


